
       EGR. SIG. SINDACO 

       del Comune di Lamon 

       Piazza III Novembre, 16 

       32033 LAMON (BL) 

 

 

OGGETTO: Richiesta iscrizione all’Albo Comunale dei volontari per scopi di pubblica utilità. 

 

Il sottoscritto ____________________________nato a ___________________________ il 

________________________residente in ___________________________________ Via 

___________________________________ codice fiscale_____________________________ 

cell. n. ____________________ Whatsapp Sì No  

e mail _________________________________________ 

                                                                                       

Con la presente chiede di essere incaricato da codesto Comune, ai sensi del regolamento per 

l’utilizzo di volontari per scopi di pubblica utilità, per l’espletamento di una delle seguenti 

attività (barrare con una crocetta le attività per cui si è disponibili): 

• Sorveglianza e manutenzione di aree pubbliche destinate allo svago ed alla ricreazione; 

• Assistenza domiciliare quale prevalente aiuto alla persona, con particolare riferimento 

agli anziani e ai portatori di handicap in sinergia ed integrazione con il servizio sociale; 

• Accompagnamento alunni per servizio di trasporto scolastico; 

• Trasporto alunni; 

• Sorveglianza del traffico dipendente dal funzionamento delle scuole pubbliche; 

• Sorveglianza per la pulizia di boschi e strade; 

• Informazione ed educazione ambientale; 

• Organizzazione e sostegno ad attività culturali e sociali; 

• Assistenza e supporto ai servizi bibliotecari; 

• Assistenza ed animazione per giovani e giovanissimi; 

• Assistenza all’accesso a servizi informativi (sito comunale, siti utili, sistema 

bibliotecario, ecc.) 

• Piccole manutenzioni di spazi, del verde pubblico e di strutture pubbliche; 

• Spalatura neve e spargimento sale antighiaccio; 

• Pulizia delle strade, delle piazze e dei marciapiedi; 

• Sorveglianza presso strutture a valenza ricreativa e/o culturale per meglio adeguare gli 

orari di accesso alle esigenze dell’utenza; 



• Sorveglianza all’interno delle strutture scolastiche nelle fasi di entrata ed uscita degli 

studenti; 

• Supporto e sorveglianza presso la biblioteca, ed altri spazi culturali, e in eventuali 

mostre o iniziative simili, al fine di consentire una maggiore fruizione; 

• Supporto e collaborazione con la Polizia Municipale per i servizi di regolamentazione 

della circolazione durante manifestazioni a carattere culturale, sportivo e civile, le 

attività scolastiche e altre esigenze legate alla vocazione turistica dell’Ente; 

• Attività informativa in occasione di feste, sagre, ricorrenze o iniziative organizzate e/o 

sostenute/patrocinate dal Comune; 

• Sorveglianza e pulizia dei cimiteri comunali; 

• Censimento e segnalazione discariche abusive; 

• Servizio di pre-scuola e doposcuola;  

• Pulizia di aree di sosta e parcheggi comunali; 

• Custodia di monumenti, parchi, giardini e strutture sportive. 

 

A tale scopo dichiara, anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 nr. 445, 

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 dello stesso DPR 445 del 28 dicembre 

2000 in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi: 

1. Di essere fisicamente idoneo a svolgere la richiesta attività; 

2. Di godere dei diritti civili e politici e di non aver riportato condanne penali che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto 

di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

3. Di conoscere pienamente, in ogni sua parte, il regolamento per l’utilizzo dei volontari 

per scopi di pubblica utilità e di accettarlo integralmente senza riserva alcuna; 

4. Di riconoscere pienamente l’insindacabile facoltà del Comune di revocare in ogni 

tempo l’eventuale incarico, senza necessità di motivazione alcuna e senza che ciò possa 

dar adito a pretese od indennizzi di sorta da parte ed in favore del sottoscritto; 

5. Di impegnarsi a rispettare e riconoscere le eventuali prescrizioni o condizioni speciali 

che saranno precisate al conferimento dell’incarico; 

6. Di essere disponibile ad assumersi l’impegno per nr ___ ore settimanali; 

7. Di conoscere che le attività vengono svolte esclusivamente per fini di solidarietà e 

gratuitamente, senza alcun carattere di prestazione lavorativa dipendente o 

professionale; 



8. Di accettare di operare in forma coordinata con il responsabile di posizione 

organizzativa nell’ambito dei programmi impostati dall’Amministrazione, assicurando 

adeguata continuità dell’intervento per il periodo di tempo stabilito ed essendo 

disponibile alle verifiche concordate; 

9. Di accettare di operare nel pieno rispetto dell’ambiente e delle persone a favore delle 

quali si svolge l’attività. 

 

 

 

Informativa sul trattamento dei dati personali 

 
"L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi degli artt. 12 e seguenti del Regolamento 
(UE) 2016/679 è reperibile all'interno del sito istituzionale dell'Ente, alla sezione "Informativa 
privacy" raggiungibile al seguente link https://www.comune.lamon.bl.it/privacy-policy/. 
 

 

Data         Firma 

______________________________    _______________________ 

             (allegare documento di identità) 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.comune.lamon.bl.it/privacy-policy/


 

 

 

 

 

 

 


